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SRS VISTO: El Informe N° 428-2015/GOBREG.HVCA/ GGR-ORA]J, con Proveido N°
1281506, Opinién  Legal N° 0113-2015-GOB.REG.HVCA/ ORAJ-CPEA, Informe N° 336-
2015/GOB.REG.HVCA/ GGR-HD-DG, y el Recurso de Apelacién interpuesto por la servidora Magda
]urado De La Cruz, contra la Resolucidn Directoral N° 727-2015-D-HD-HVCA /OP y demas documentacién
en un numero de veintiséis (26) folios utiles, y; .

CONSIDERANDO:

Que, es finalidad fundamental de la Ley N° 27444 - Ley del Procedimiento
Administrativo General, establecer el régimen juridico aplicable para que la actuacién de la Administracién
Publica sirva a la proteccién del interés general, garantizando los derechos e intereses de los administrados y
con sujecién al Ordenamiento Constitucional y Juridico en general;

' ‘ Que, el Articulo 206° de la Ley N° 27444 — Ley del Procedimiento Administrativo
General, establece que los administrados, frente a un acto administrativo que se supone viola, desconoce o
lesiona un derecho o interés legitimo, tiene derecho a su contradiccién en la Via Administrativa mediante los
Recursos Administrativos que la Ley le flanquea. Dichos Recursos Administrativos son los de Reconsideraciéh-,
Apelacién y Revision; h

- Que, mediante Resolucién Directoral N° 727-2015-D-HD-HVCA /OP, de fecha 16 de
octubre del 2015, emitido por el Hospital Departamental de Huancavelica declara IMPROCEDENTE lo
requetido por la servidora Magda Jurado De La Cruz en todos sus extremos sobre el pago de Reintegro de

Movilidad y Refrigerio mas el pago de los devengados e interés legal del ingreso total permanente, dispuesto
por del Decreto Supremo N° 025-85-PCM;

T Que, el Decreto Supremo N° 021-85-PCM, de fecha 16 de marzo de 1985, niveld
en’S$/.5,000.00 (Cinco Mil Soles Oro) diarios, a partir del 01 de marzo de 1985 la asignacién tnica por
i:dhéepto de movilidad y refrigerio que viene percibiendo los servidores y funcionarios de los diferentes
sectores de la Administracién Piblica y la hizo extensiva para aquellos trabajadores que no la. perciben,
asimismo el Decreto Supremo N° 025-85-PCM, de fecha 04 de abril de 1985, amplia la asignacién Gnica
pot:concepto de movilidad y refrigerio para los servidores y funcionarios nombrados y ‘contratados: del
Gaobierno Central, Instituciones Publicas Descentralizadas y Organismos auténomos, asi coino a.los obreros
ﬁ_é@anentes y eventuales de las citadas entidades que no la estuvieran percibiendo y la incrementa en
S/.S,OO0.00 (Cinco Mil Soles Oro) diatios adicionales para los mismos, a partir del 01 de marzo de 1985,y por
los dias efectivamente laborados, vacaciones, asi como licencia o permiso que conlleve al pago de
refmuneraciones, igualmente el Decreto Suptemo N° 063-85-PCM, de fecha 15 de julio de1985, otorga una
asignacion diaria de S/.1,600.00 (Mil Seiscientos Soles Oro) por dias efectivos, que al mes corresponderiaa la
suma S/.48,000.00 (Cuarenta y Ocho Mil Soles Oro) correspondiente al afio 1985, de la misma manera el
Decteto Supremo N° 103-88-PCM, de fecha 10 de julio de 1990, fija el monto de la asignacién tnica por
movilidad y refrigerio en Cincuenta y Dos y 50/100 Intis (1/.52.50) para el personal nombrado y contratado
comprendidos en el Decreto Supremo N° 025-85-PCM, derogindose y dejandose sin efecto las
disposiciones legales que se opongan a lo dispuesto, igualmente el Decreto Supremo N° 204-90-EF, de
fecha 14 de julio de 1990, dispone que a partir del 01 de julio de 1990, los funcionarios y servidores,
| nombrados, contratados, obreros permanentes y eventuales, asi como los pensionistas a cargo-del Estado
perciban un incremento de 1/.500,000.00 mensuales poz concepto de Bonificacién por Movilidad, de la misina
forina el Decteto Supremo N° 109-90-PCM, de fecha 28 de agosto de 1990, dispone una compensacién
pot movilidad que se fijara en I/. 4°000,000.00 (Cuatro Millones de Intis) a partir del 01de agosto de 1990, para
los funcionarios, servidores nombrados y pensionistas, asimismo el Decreto Supremo N° 264-90-EF, de
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fecha 21 de setiembre de 1990, otorga un aumento por concepto de movilidad de I/. 1°000,000.00 (Un
Millén de Intis) a partir del 01 de setiembre de 1990 para los funcionarios, servidores y pensionistas a cargo del
Estado. Precisandose que el monto total por movilidad, que corresponde percibir al trabajador - ptblico, s&
fijard en 1/.5°000,000.00 (Cinco Millones de Intis); dicho monto incluye lo dispuesto por los Decretos
Supremos Nros. 204-90-EF, 109-90-PCM, ademés el Articulo 3° de la Ley N° 25295 “Unidad Monetaria
Nuevo Sol” (31/12/1990), establece que: “La relacién entre el Inti y el Nuevo Sol, ser4 de un Millén de Intis
por cada un Nuevo sol”, de tal manera que en la contabilidad de las empresas, la estimacién y cumplimiento de
los presupuestos e las entidades del sector Piblico Nacional, los contratados y en general, toda operacién
expresada en unidad Monetaria Nacional, lo serd por la mencionada equivalencia, que es en el presente caso:

1/.5°000,000.00 igual S/5.00

; Que, al respecto es menester sefialar que de la revisién del expediente Administrativo
se observa que la administrada viene percibiendo la asignacién por movilidad y refrigerio, de acuerdo al monto
vigente (S/.5.00 nuevo soles) dispuesto por el Decreto Supremo N° 264-90-EF. Asimismo cabe precisar que el
f-\grtfc.uld,‘ 1° del Decreto Legislativo N° 847 “Dispone que las escalas temunerativas y teajustes de
remineraciones, bonificaciones, beneficios Y pensiones del sector piiblico se aprueben en montos de

0”, establece que: “Las Atribuciones, Bonificaciones, Beneficios, Pensiones v en Genéxél tod‘é{:o
cualquier otra retribucién por cualquier concepto de los Trabajadores y Pensionistas de los 'Organisnio'g-.y
Eﬁ‘tidades del Sector Publico, excepto Gobiernos Locales y su Empresas, asi como los de la Aétiv‘i'dﬁ'_‘d
Empresarial Dinero recibido actualmente”, de acuerdo a lo establecido en el numeral 1 de la Cuarta
Disposicién Transitoria de la Ley N° 28411 — Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto sefiala: “Las
escalas Remunerativas y Beneficios de toda indole, asi como los reajustes de las Remuneraciones'y
Bonificaciones que fueran necesarios durante el afio fiscal para los Pliegos presupuestarios comprendidos
dentro de los alcances de la Ley General, se aprueban mediante Decreto Supremo refrendado por el Ministerio
de Economia y Finanzas, a propuesta del Titular del Sector”. Es nula toda disposicién contraria, bajo

responsabilidad. En consecuencia no es posible reajustar el monto que actualmente viene percibiendo los
servidores por concepto de asignacién por movilidad y refrigerio, en razén de que se encuentra de acuerdo a

Ley”. Por lo expuesto, deviene pertinente declarar infundado el Recurso de Apelacién interpuesto por la
se‘;vi‘déra Magda Jurado De la Cruz contra la Resolucién Directoral N° 727-2015-D-HD-HVCA/OP, de
fecha 16 de octubre del 2015; o N

Estando a la Opinién Legal; y, o S
Con la visacién de la Oficina Regional de Asesoria Juridica y Secréfax:ia Geﬁeralﬁ

En uso de las atribuciones conferidas por la Constitucién Politica del Perd, Ley N°
27783 - Ley de Bases de la Descentralizacién, Ley N° 27867 - Ley Otrgédnica de los Gobiernds, Regionales;
modificado por la Ley N° 27902; ’

SE RESUELVE:

: ARTICULO 1°- DECLARAR INFUNDADO el Recurso de Apelaciéon
inte;puesto por la sexrvidora Magda Jurado De la Cruz contra la Resolucién Directoral N° 727-2015-D-HD:
HVCA/QP, de fecha 16 de octubre del 2015. Coow HEE

. ARTICULO 2°.- NOTIFICAR, la presente Resolucién a los Organos Competentes
sobierno Regional de Huancavelica, Hospital Departamental de Huancavelica e Interesada conforme - a

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVES

GOBIERNO REGIONAL HUANCAVELICA

WSE/egp

Ing. Luif 4lberto )ﬁ'mchez Camac

GERENTE GENERAL REGIONAL



